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Na osnovu ¢lana 23. Zakona o ministarstvima i drugim organima uprava Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 5/03, 42/03, 26/04,
42/04, 45/06, 88/07, 35/09, 59/09, 103/09, 87/12, 6/13, 19/16 1 83/17) i &lana 6. Odluke o godi$njem planiranju rada i na¢ina pracenja i izvjeStavanja
o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 80/22), Savjet ministara Bosne i Hercegovine na 99. sjednici, odrZanoj

15. 1. 2026. godine, potvrduje

PROGRAM RADA
DIREKCIJE ZA KOORDINACIJU POLICIJSKIH TIJELA BOSNE I HERCEGOVINE ZA 2026. GODINU

I-UVOD

Program rada Direkcije za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine sadrzi najznacajnije zadatke koje Direkceija za koordinaciju
policijskih tijela Bosne i Hercegovine (u dalje tekstu: Direkcija) planira izvrsiti u 2026. godini, koji doprinose ostvarivanju usvojenih strateSkih
ciljeva i prioriteta Savjeta ministara Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Savjet ministara), sadrZzanih u StrateSkom okviru institucija Bosne 1
Hercegovine do 2030. godine, Srednjoroénom programu rada Savjeta ministara za period od 2025. do 2027. godine i u Srednjoroénom planu rada
Direkecije za koordinaciju policijskih tijela BiH za period od 2025. do 2027. godine.

Direkcija doprinosi ostvarenu sljedeéeg strateskog cilja i prioriteta iz StrateSkog okvira institucija Bosne i Hercegovine do 2030. godine:
Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor.
Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava.

Osim navedenog, strateski okvir Direkcije ¢ine i sljedeéi strateski dokumenti usvojeni od strane Savjeta ministara: Strategija za borbu protiv
organizovanog kriminala u Bosni i Hercegovini za period 2023-2026. godina, Strategija Bosne i Hercegovine za prevenciju i borbu protiv terorizma
za period 2021-2026. godina, Strategija za borbu protiv korupcije za period 2024-2028. godina i Strategija za kontrolu malog oruZja i lakog
naoruZanja u Bosni i Hercegovini za period 2025-2030. godina.



Nadleznosti Direkcije propisane &lanom 6. Zakona o Direkciji za koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za podrku policijskoj strukturi
Bosne i Hercegovine (SluZzbeni glasnik BiH, broj 36/08), su:

2)
b)

)

d)

€)
f)
g)

h)

i)
k)

komunikacija, saradnja i koordinacija izmedu policijskih tijela BiH;

komunikacija, saradnja i koordinacija izmedu policijskih tijela BiH s odgovarajuéim organima u Bosni i Hercegovini u vezi s pitanjima
policijskih poslova medunarodnog karaktera ili od medunarodnog znadaja, ili u vezi s pitanjima koja su u nadleznosti Suda BiH;

komunikacija i saradnja s odgovarajuéim stranim i medunarodnim organima u vezi s pitanjima policijskih poslova od medunarodnog
znacaja 1li zajednickog interesa;

komunikacija, saradnja i koordinacija izmedu policijskih tijela BiH te odgovaraju¢ih organa u Bosni i Hercegovini s odgovaraju¢im stranim
i medunarodnim organima;

primjena najboljih evropskih i drugih medunarodnih praksi koje se odnose na policijska pitanja u Bosni i Hercegovini;

standardizacija rada u vezi s policijskim pitanjima u Bosni i Hercegovini,

dnevno objedinjavanje bezbjedonosnih informacija od znaSaja za Bosnu i Hercegovinu, kao i od znaCaja za obavljanje poslova iz
nadleznosti policijskih tijela BiH, stalna saradnja s relevantnim policijskim i drugim tijelima i poduzimanje potrebnih mjera s ciljem
koordinacije operativnih poslova policijskih tijela BiH, te dnevno pracenje stanja bezbjednosti i obavjestavanje nadleznih policijskih i
drugih tijela BiH;

organizovanje i provodenje fizicke i tehnitke zastite lica i objekata organa BiH i diplomatsko — konzularnih organa koji se posebno stite u
skladu s odgovarajuéim zakonima, medunarodnim obavezama i drugim propisima koje donosi Savjet ministara BiH;

prikupljanje, pracenje, analiziranje i koritenje podataka od znadaja za bezbjednost Bosne i Hercegovine;

provodenje medunarodnih ugovora o policijskoj saradnji iz nadleZnosti Direkcije;

ostali poslovi propisani zakonima i drugim propisima.



Srednjoroéni cilj Direkcije za koordinaciju policijskih tijela BiH je:

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Pokazatelj
s A BT Organizaciona jedinica koja ’ Ciliana
Srednjoroéni cilj doprinosi ostvarenju N P?cetna (‘-'od‘li_'-snja
vrijednost o
s vrijednost
Sektor za koordinaciju i saradnju Stepen realizacije
Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH | Sektor za medunarodnu operativnu | aktivnosti u oblasti zaStite
sa aspekta odgovornosti i efikasnosti policijsku saradnju licnosti i objekata, 96% 96%
Sektor za obezbjedenje VIP li¢nosti | domace i medunarodne
i objekata policijske saradnje

Program Direkcije za koordinaciju policijskih tijela BiH je:

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovorno:stl i efikasnosti
Pokazatelj
Organizaciona jedinica koja

doprinosi ostvarenju Pocetna

vrijednost

Program

Ciljana
godisnja
vrijednost

Stepen realizacije

Sektor za koordinaciju i saradnju aktlm,ostx iz c_r!alastl 90% 90%
domace policijske
saradnje

Policijska saradnja i zaStita licnosti i objekata Sektor za medunarodnu operativnu Step'en ‘re_ahzacu o
e g zahtjeva iz oblasti o 5

policijsku saradnju i 100% 100%
medunarodne operativne
policijske saradnje

Sektor za obezbjedenje VIP Stepen realizacije mjera 100% 100%

li¢nosti i objekata zadtite li€nosti i objekata ’ °




Najvazniji rizici u sprovodenju Programa rada Direkcije za koordinaciju policijskih tijela BiH i mjere za njihovo otklanjanje su:

Naziv rizika

Nemogucnost efikasnijeg i efektivnijeg izvravanja
poslova 1 zadataka iz nadleznosti.

Protivmjera

Planski pristup kadrovskom popunjavanju i materijalo -
tehni¢kom opremanju, shodno uspostavljenim
prioritetima.

Planska realizacija obuka.

Dono$enje neophodnih podzakonskih/instruktivnih akata.

Odgovorni za protivinjeru

Direktor Direkcije

Sektor za ljudske resurse, pravne,
finansijsko -materijalne poslove i pisarnicu
Ostale osnovne organizacione jedinice

Nemoguénost pruzanja usluga potpisnicama
2. Sporazuma o uspostavi Sistema elektronske razmjene
podataka iz evidencija policijskih tijela i tuZilaStava.

Pracenje rada sistema i redovno odrzavanje.
Unapredenje sistema.

Sektor za strateSku analizu, procjene,
planiranje i IT podrSku — Odsjek za IT
podriku

Angazovanje nerelevantnih stru¢nih lica za
provodenje postupaka javnih nabavki.

Obuka odgovarajuceg broja sluzbenika osnovnih
organizacionih jedinica za javne nabavke.
AngaZovati odgovarajuéih stucnih lica ili spoljnih
saradnika koji imaju potrebno znanje u vezi predmeta
nabavke.

Sektor za ljudske resurse, pravne,
finansijsko -materijalne poslove i pisarnicu
Komisija za javne nabavke

Komisija za izradu tehnicke specifikacije
Ostale osnovne organizacione jedinice

4. Gubitak podataka.

Redovno servisiranje i testiranje funkcionalnosti
postojece tehnicke opreme.

Redovno izvravanje ,,bekapa“ podataka.

Obuka sluzbenika.

Sektor za strateSku analizu, procjene,
planiranje 1 IT podrsku — Odsjek za IT
podriku

Sve organizacione jedinice

Rijeti koje su radi preglednosti u ovom dokumentu navedene u jednom rodu bez diskriminacije odnose se i na muski i Zenski rod.




II - PLAN AKTIVNOSTI

PLAN IZRADE I SLANJA U PROCEDURU USVAJANJA DUGOROCNIH, SREDNJOROCNIH 1 GODISNJIH PLANSKIH DOKUMENATA

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoro&ni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita li¢nosti i objekata

Projekat/programska aktivnost

Upravljanje i podrska

Naziv dugoro&nog, srednjorocnog i godiSnjeg planskog dokumenta

Izvori
finansiranja
(budzet,
krediti,
donacije,
ostali izvori)

Mjerljivi
pokazatelji
izvrSenja

Ciljana
godisnja
vrijednost

Polazna
vrijednost

(%, broj,
opisno)

Broj uradenih
planskih
dokumenata/

broj 0/0 11/10 Budzet
odobrenih
planskih

dokumenata

Planirani
Nosilac (organizaciona jedinica) kvartal za
realizaciju

1 Zgzi:ioroc}m plan rad Direkcije za koordinaciju policijskih tijela BiH za period 2027-2029. Odsjek za istra¥ivanja i strategije i

2. Program rada Direkcije za koordinaciju policijskih tijela BiH za 2027. godinu Odsjek za istrazivanja 1 strategije IV

3 Strateski plan rada interne revizije Dlre.kclje za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Kabinet e - Thisial tenian v

Hercegovine za period 2027-2029. godina

4 Plan rada (strateski i godi$nji) interne revizije Direkcije za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Kabinet direktora - Interni revizor v
' Hercegovine za 2027. godinu

5 Plan obuka interne revizije Direkcije za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine za Kabinet direktora - Interni revizor I
' 2026. godinu




Program obezbjedenja i unapredenja kvaliteta interne revizije Direkcije za koordinaciju

Kabinet direktora - Interni revizor

6. policijskih tijela Bosne i Hercegovine za 2026. godinu I
Odsjek za finansijsko-materijalne poslove i

7. Dokument okvirnog budZeta za 2027-2029. godinu upravljanje budzetom i
Odsjek za finansijsko-materijalne poslove i

8. Operativni dinamcki plan za 2026. godinu upravljanje budZetom I
Kabinet direktora/Odsjek za finansijsko-

9. Plan nabavki Direkcije za koordinaciju policijskih tijela BiH za 2026. godinu materijalne poslove i upravljanje budZetom I
Odsjek za upravljanje ljudskim resursima i

10. | Plan obuka drZavnih sluzbenika za 2027. godinu obukama /Kabinet direktora IV
QOdsjek za upravljanje ljudskim resursima i

11. | Plan zapo$ljavanja drzavnih sluzbenika za 2027. godinu obukama /Kabinet direktora IV




PLAN IZRADE I SLANJA U PROCEDURU USVAJANJA ILI DONOSENJA NORMATIVNO — PRAVNIH /

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita li¢nosti i objekata

Izvori
Ciljana finansiranja
godisnja
vrijednost

. / : , i ey S Polazna
Projekat/programska aktivnost v . e

opisno)

Planiram

Naziv zakona Nosilac (organizaciona jedinica) kvartal za
realizaciju

Direkcija nema nadleZnost za predlaganje zakona.




StrateSki cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjorotni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zatita li€nosti i objekata

Projekat/programska aktivnost

Upravljanje i podrika

Naziv podzakonskog akta Savjeta ministara

Mijerljivi Izvori
pokazatelji Ciljana finansiranja
izvrsenja godisnja (budzet, krediti,
broj. vrijednost  donacije, ostali
opisno) izvori)

Polazna
vrijednost

Broj uradenih /

broj usvojenih 5

podzakonskih R
akata

Planirani

Nosilac (organizaciona jedinica)

1. Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Direkcije za koordinaciju policijskih tijela BiH Odsjek za normativno pravne poslove v

2. Odluke o odredivanju li¢nosti, objekata i vrijednosnih posiljki koje se Stite Qdsjek za normativno pravne poslove v

3. Up}ltstvo 0 obmvl'u.1 paému provodenja fizicke i tehni&ke zastite li¢nosti, objekata i Odsjek za normativno pravne poslove v
vrijednosnih posiljki




Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita licnosti i objekata

Projekat/programska aktivnost

Upravljanje i podrika

~ Naziv podzakonskog akta rukovodioca institucije BiH

Mijerljivi Izvori
pokazatelji Ciljana finansiranja
izvrsenja godisnja (budzet. krediti,
(%. broj, vrijednost  donacije. ostali
opisno) 1Zvori)

Polazna
vrijednost

Broj uradenih /

broj usvojenih .

podzakonskih B
akata

Planirani
Nosilac (organizaciona jedinica) kvartal za
realizaciju

L gji]lgkgi; primjeni Dokument menadZment sistema u Direkciji za koordinaciju policijskih Odsjek za normativno pravne poslove H
’ Instrukcija o nadinu postupanja sa predmetima i aktima u okviru Dokument menadZment Sibiciezn formativne neavne posleve m
) sistema u Direkciji za koordinaciju policijskih tijela BiH J P p
3. EJI;T;S];{})I o natinu odobravanja sluzbenih putovanja u Direkciji za koordinaciju policijskih Odsjek za normativno pravne poslove I
4 E;-:lx:lgﬁ({ o kori&tenju sredstava za reprezentaciju u Direkciji za koordinaciju policijskih Odsjek za normativno pravne poslove I
5. Prawln_lk 0 donn‘aplm specijalizovanim vozilima Direkcije za koordinaciju policijskih tijela Odsjek za normativno pravne poslove I
Bosne i Hercegovine
Odluka o metodu, na¢inu, sistemu bodovanja testiranja i zapo$ljavanja kandidata za
6. polaznike osnovne obuke prvog i drugog nivoa u Direkciji za koordinaciju policijskih tijela | Odsjek za normativno pravne poslove I
Bosne i Hercegovine




PLAN IZRADE I SLANJA U PROCEDURU RAZMATRANJA MEDPUNARODNIH BILATERALNIH UGOVORA I PRISTUPANJA KOVENCIJAMA 1

DRUGIM MEDUNARODNIM SPORAZUMIMA

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Oja¢ati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoro&ni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zagtita li¢nosti i objekata

Izvori
Potarna Ciljana finansiranja
D godiSnja (budzet, krediti,
vrijednost AW S
vrijednost donacije, ostali
1ZVOri)

Mjerljivi
pokazatelji
izvrienja
(%. broj.
opisno)

Planirani kvartal
za realizaciju

Projekat/programska aktivnost

Nosilac (organizaciona jedinica)

R.b. Naziv medunarodnog bilateralnog ugovora, kovencije i drugih medunarodnih sporazuma

Direkcija nema nadleZnost za predlaganje medunarodnih bilateralnih ugovora, kovencija i drugih medunarodnih sporazuma.
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PLAN IZRADE I SLANJA U PROCEDURU USVAJANJA ANALIZA, INFORMACIJA 1 IZVJESTAJA

Strateski cilj: Tarentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoro¢ni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita linosti i objekata

Mjerljivi Izvori
pokazatelji Ciljana finansiranja
Projekat/programska aktivnost izvrsenja godisnja iti
(%, broj, vrijednost <
opisno) iZvori)
Broj
izradenih/
Upravljanje i podrska broj
upucenih
nadleZnim

Polazna
vrijednost

Planirani kvartal
za realizaciju

Naziv analiza, informacija i izvjeStaja Nosilac (organizaciona jedinica)

1. | Izvjedtaj o radu Direkcije za koordinaciju policijskih tijela BiH za 2025. godinu Odsjek za analizu i procjene I
5 Iz?gc.s.ta} ) rea‘hzacgl Akcmno_g plan za sprovodenje Strategije za borbu protiv organizovanog Odsjek zaistrativania i swatepiis 1
kriminala u BiH za 2025. godinu
3 Izvjedtaj o realizaciji Akcionog plan za sprovodenje Strategije BiH za prevenciju i borbu protiv | Odsjek za saradnju sa policijskim i drugim v
' terorizma za 2025. godinu tijelima u BiH

Izvjestaj o provodenju Strategije i Akcijskog plana za kontrolu malog oruZja i lakog naoruZanja

u BiHl za 2025, godiny Odsjek za istraZivanja i strategije I

Izvjestaj o realizaciji ,,Mape puta za odrZivo rjeSenje za suzbijanje nedozvoljenog posjedovanja,
5 zloupotrebe i trgovine malim i lakim oruZjem i pripadaju¢om municijom na Zapadnom Odsjek za istraZivanja i strategije I
Balkanu* za period od 1. jula do 31. decembra 2025. godine

Izvjestaj o realizaciji ,,Mape puta za odrZivo rjeSenje za suzbijanje nedozvoljenog posjedovanja,

6. | zloupotrebe i trgovine malim i lakim oruZjem i pripadajuéom municijom na Zapadnom Odsjek za istraZivanja 1 strategije I
Balkanu* za period od 1. janura do 30. juna 2026. godine

7. | Godisnji izvjestaj o radu interne revizije za 2025. godinu Kabinet direktora - Interni revizor I

8. | Godisnji izvjestaj o kontinuiranoj profesionalnoj edukaciji interne revizije za 2025. godinu Kabinet direktora - Interni revizor I
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Izvjestaj o programu obezbjedenja i unapredenja kvaliteta interne revizije Direkcije za

% koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine za 2025. godinu Ksbmet direlion - aferal vevizor .
10. | Konaéni izvjestaji pojedinaénih internih revizija obavljenih u 2026. godini Kabinet direktora - Interni revizor LILIL IV
11. | Konaéni izvjestaji naknadnih internih revizija obavljenih u 2026. godini Kabinet direktora - Interni revizor L, IT, II1, IV
Godinji izvjestaj o izvrienju BudZeta budZetskih korisnika za period 01.01. do 31.12.2025. Odsjek za finansijsko-materijaine poslove i
12. : upravljanje budZetom I
godine
Odsjek za finansijsko-materijalne poslove i
13. | Izvjedtaj o izvrSenju BudZeta za period 01.01. do 31.12.2025. godine (za Statistiku) upravljanje budzetom I
QOdsjek za finansijsko-materijalne poslove i
14. | Periodiéni izvjestaji o izvrienju Budzeta upravljanje budZetom ILII i IV
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PLAN AKTIVNOSTI NA REALIZACIJI SPORAZUMA O STABILIZACIJI I PRIDRUZIVANJU IZMEDU EU I BIH

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojagati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti 1 efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita li¢nosti i objekata

Izvori

Mjerljivi

pokazatelji Ciljana finansiranja
: : : T Polazna : SR s
Projekat/programska aktivnost izvrsenja SR godisnja (budzet. kredifi,
<y i vrijednost =l ST
(%, broj, vrijednost donacije, ostali
opisno) izvori)
Broj
dostavljenih 0 6 Budzet
izvjeStaja
Broj
L i dostavljenih 0 1 ' BudZet
Upravljanje i podrika izvieStaja
Stepen
realizacje 0% 100% Budzet
aktivnosti
RG 24

Planirami kvartal
za realizaciju

Nosilac (organizaciona jedinica)

Naziv aktivnosti

1 D0§ta13an je podataka za 1;L:radu dvom__les_leénog izj eﬁtajal o monitoringu Odluke o bezviznom Odsjek za istra¥ivania i strategije LIL 100, IV
reZimu za gradane Bosne i Hercegovine u Evropsku uniju.

2 DostlaljanjeT Poc%ataka za 1;1‘adu Inf_ormacu-e za 2025. godinu po UN/OSCE Kodeksu pona3anja D R R . I
u vojnopolitickim aspektima bezbjednosti

3. | Realizacija aktivnosti u sklopu Radne grupe za Poglavlje 24: Pravda, sloboda i bezbjedost Odsjek za istraZivanja i strategije Kontinuirano
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PLAN IZVRSENJA ZAKONA, REALIZACIJE STRATESKIH DOKUMENATA 1 OBAVLJANJA OSTALIH UPRAVNIH I STRUCNIH POSLOVA

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoro¢ni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zaStita li¢nosti i objekata

Mjerljivi Izvori

okazatelji Ciljana finansiranja
P 1 Polazna J y J

Projekat/programska aktivnost izvrSenja i godisSnja (budzet. krediti.
: 2 : vrijednost o . 4l
(%, broj, vrijednost donacije. ostali
opisno) 1Zvori)
Stepent 0% 100% Budzet
realizacije upita
. P - Stepen
Upraijanje i podraks realizacije datih
misljenja za 0% 100% Budzet
pristup
informacijama

Planirani
Davanje misljenja Nosilac (organizaciona jedinica) kvartal za
realizaciju

1. | Izrada pravnih mi§ljenja po upitu QOdsjek za normativno pravne poslove Kontinuirano
2. | Davanje mi§ljenja za pristup informacijama Odsjek za zaStitu podataka Kontinuirano
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita li¢nosti i objekata

Mjerljivi Izvori
pokazatelji Ciljana finansiranja
izvrsenja codisnja
(%. broj. vrijednost acije, ostali
opisno) 1Zvori)

Planirani kvartal
za realizaciju

Polazna

Projekat/programska aktivnost vrijednost

Nosilac (organizaciona jedinica)

Upravna rjeSenja

Direkcija nije nadleZzna za izdavanje upravnih rjeSenja.
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Oja&ati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoro&ni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita li¢nosti i objekata

Mjerljivi Izvori
pokazatelji Ciljana finansiranja
godisnja (budzet, krediti,
vrijednost donacije, ostali
1Zvori)

Polazna

Projekat/programska aktivnost Vit mnot

Planirani kvartal
za realizaciju

Upravni nadzor Nosilac (organizaciona jedinica)

Direkcija nije nadleZna za obavljanje poslova upravnog nadzora.
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojagati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoro&ni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita li¢nosti i objekata

Mjerljivi Izvori

pokazatelji Polara Ciljana finansiranja
Projekat/programska aktivnost izvrSenja g godisnja (budzet, krediti,
o iy vrijednost s 25 T
(%. broj, vrijednost donacije. ostali
opisno) 1ZVOri)
Broj
realizovanih
internih 0 = BudZet
revizija po
Upravljanje i podrika osnovu plana
Stepen
vesiomede 0% 85 % Budzet
preporuka
%

Planirani kvartal

Nosilac (organizaciona jedinica) et
e ' za realizaciju

Interna revizija

1. | Realizacija internih revizija na osnovu godiSnjeg plana rada (redovnih, naknadnih i ad hoc) Kabinet direktora - Interni revizor LILIL IV
Kabinet direktora - Interni revizor LILIL, IV

2. Pracenje realizacije preporuka
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita liCnosti i objekata

Projekat/programska aktivnost

Policijska saradnja

Mjerljivi
pokazatelji
izvrsenja
(%, broj, opisno)

Broj realizovanih

predmeta u okviru

domace policijske
saradnje

Polazna
vrijednost

Ciljana
godisnja
vrijednost

Izvori
finansiranja
(budzet,
krediti,
donacije,
ostali izvori)

BudzZet

Broj uradenih
biltena dnevnih
dogadaja

0 365

Budzet

Broj realizovanih
predmeta u okviru
standardizacije
rada policije

Budzet

Dostupnost
centralne tacke
sistema [%]

0 100%

Budzet

Broj realizovanih
predmeta u okviru
medunarodne
operativne
policijske saradnje

0 4.000

Budzet

Broj realizovanih
koordinacija
operativnih akcija

BudZet

Broj realizovanih
predmeta u okviru
saradnje sa stranim

Budzet
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Strucno — operativni poslovi

oficirima za vezu u
BiH

Nosilac (organizaciona jedinica)

Planirani
kvartal za
realizaciju

Projekat/programska aktivnost

Zastita li€nosti i objekata

Odsjek za za$titu podataka

I. Saradnja sa policijskim i drugim tijelima u BiH Sektor za koordinaciju i saradnju Kontinuirano
s g i Sektor za koordinaciju i saradnju — Odsjek za _
2. Standardizacija rada policije stanidardizanij sids polistje Kontinuirano
3 Osiguranje funkcionisanja i unapredenja Sistema elektronske razmjene podataka izmedu Sektor za strate$ku analizu, procjene, planiranje Bontiniiais
" | policijskih tijela i tuZilaStava iIT podrska - Odsjek za IT podrSku
4. Postupanje po zahtjevima u okviru medunarodne operativne policijske g;it;r:jia medimarodny gpetaitvn policskl Kontinuirano
Koordinacija aktivnosti u realizaciji operativnih akcija u organizaciji Interpola, Europola i Sektor za medunarodnu operativnu policijsku .
5. ; Kontinuirano
SELEC-a saradnju
Sektor za medunarodnu operativnu policijsku
6. Postupanje u okviru saradnje sa stranim oficirima za vezu u BiH saradnju Kontinuirano

Izvori
Mjerljivi Ciljana finansiranja
pokazatelji Polazna ﬂbd'iinia (budzet.
izvrsenja vrijednost \:ijc&n}}st krediti.
(%. broj. opisno) ' donacije,
ostali izvori)
Br‘fijéit;‘:imh 32 32 Budzet
Broj obezbjedenja
prilikom
putovanja Sticenih 0 950/500 Budzet
li¢nosti
BiH/inostranstvo
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Broj obezbjedenja
VIP delegacija

110

Budzet

Broj §ti¢enih
objekata

165

170

BudzZet

Broj vanrednih
obezbjedenja

210

BudZet

Broj uradenih
procjena
ugrozenosti
Sticenih licnosti i
objekata

200

Budzet

Broj postupanja
po
bezbjedonosnim
dogadajima

45

BudZet

Broj obezbjedenja
vrijednosnih
posiljki, dokaznog
materijala i
izbornog
materijala

120

Budzet

Broj
protivdiverzionih
pregleda

470

Budzet




Plamram

Stru¢no — operativni poslovi Nosilac (organizaciona jedinica) kvartal za
realizaci)

Sektor za obezbjedenje VIP li¢nosti i obvjekata
1. | Obezbjedenje i pratnja VIP li¢nosti — Jedinica za neposredno obezbjedenje VIP Kontinuirano
li¢nosti
: I . " Sektor za obezbjedenje VIP li¢nosti i objekata — .
2: Obezbjedenje i pratnja VIP delegacija Jedinica za obezbjedenje VIP delegacija Kontinuirano
3. | Provodenje fizicke i tehniCke zadtite objekata Sel?“’.r = ohezhy e:de_n_] = V.IP 11§nost1 1 objekata— Kontinuirano
QOdjeljenje za obezbjedenje objekata
4. | Procjena ugrozenosti Sticenih li¢nosti i objekata Sekt.or = obezt_:'_] eden_]? VI?. licnosti § objelata — Kontinuirano
QOdsjek za procjenu prijetnji
Obezbjedenje vrijednosnih posiljki, dokaznog materijala Agencije za forenzitka ispitivanja i Sektor za obezbjedenje VIP li¢nosti i objekata — I
5. At i . . s il : S p Kontinuirano
vjestacenja i izbornog materijala Centralne izborne komisije Jedinica za intrevencije i podrSku
Sektor za obezbjedenje VIP li¢nosti i objekata —
6. | Protivdiverzioni pregledi Odsjek za protivdiverzionu, bichemijsku i Kontinuirano
sanitarnu zatitu
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Oja¢ati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita licnosti i objekata

Izvori

\:\‘i‘:?tl:lln Bolasis Ciljana finansiranja
Projekat/programska aktivnost S i godisnja  (budZet, krediti,
2 izvrsenja vrijednost S BN T
e vrijednost donacije, ostali
(%, broj. opisno) R
: izvori)
Dostupnost IT
sistema 95% 100% Budzet
[%]
Ui ljanje i a i 5
pravljanje i podrsk Bioj fnteevesiciia
na odrZavanju 0 1.500 Budzet
IT sistema

Planirani
Nosilac (organizaciona jedinica) kvartal za

Informati¢ko — dokumentacioni poslovi
realizaciju

Odsjek za IT podrsku Kontinuirano

1. | Odrzavanje IT sistema Direkcije
Odsjek za IT podrku Kontinuirano

2. | IT podrka organizacionim jedinicama ili drugim poslovnim procesima
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjorogni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zaStita li¢nosti i objekata

Izvori

] Polazna finansiranj?l _
Projekat/programska aktivnost nja Eehad (budzet. krediti,
= e vrijednost e T
(%, broj. vrijednost donacije, ostali
opisno) izvori)
Stepen
pan.n 95% 95% Budzet
[%]
Upravljanje i podrska Stepen
realizacije
javnih 95% 95% Budzet
nabavki
%

Planirani kvartal

Racuvodstveno — materijalni poslovi Nosilac (organizaciona jedinica) y B
za realizaciju

1. | Pracenje izvrsenja Budzeta Ods!ek za fin.-mat.poslove 1 upravljanje M_]e:se(‘:no i
budZetom periodi¢no

2. | Realizacija javaih nabavki Ods_l ek za fin.-mat.poslove 1 upravljanje M_|<?se(‘:n0 i
budZetom periodi¢no
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zagtita li¢nosti i objekata

Izvori
Ciljana finansiranja
godiSnja (budzet, krediti,
vrijednost  donacij
izvori)

Mjerljivi

Projekat/programska aktivnost pURRzaen: Eolmm

izvrsenja vrijednost
(%o, broj, opisno)

Broj odrZzanih
radnih sastanaka 0 40 Budzet
i radnih posjeta
Broj izdatih

e il 0/0 50/30 Budzet
medije / broj
odgovora na upit
Broj odrzanih
Struénih kolegija
Stepen
realizacije
unutradnjih
istraga — internih
Upravljanje i podrska postupaka
[%]

Broj
realizovanih
inspekcijskih 0/0 12/12 Budzet

nadzora
plan/nalog

Broj
realizovanih
inspekcijskih

nadzora obrade 0

liénih podataka

kroz IDDEAA
baze

0 12 Budzet

0 85% Budzet

2

Budzet
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Broj
zaprimljenih
predmeta sa

oznakom 0/0 900/100 Budzet
tajnosti/broj
arhiviranih
predmeta
Broj uradenih
rjeSenja,
zakljudaka,
odluka, potvrda,
uvjerenja i
ugovora

Broj

realizovanih
obuka/broj
obucenih
sluzbenika/broj 0/0/0 146/351/6 BudZet
upucenih
policijskih
sluzbenika u
misije

Broj

zaprimljenih
akata/broj 0/0 2.600/500 BudZet
arhiviranih
predmeta

0 2.800 BudZet

Planirani

Administarivno — tehnicki poslovi Nosilac (organizaciona jedinica) kvartal za
realizaciju

1. | Obavljanje protokolarnih poslova i organizacija dogadaja od znacaja za Direkciju Kabinet direktora Kontinuirano
U skladu sa
dinamikom
Izrada saopstenja za medije i1 odgovora na upit Kabinet direktora aktivnosti 1
potrebom za
izradu

]
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saopStenja i/ili
odgovora na
upit

Priprema sjednica Stru¢nog kolegija

Kabinet direktora

U skladu sa
Pravilnikom o
unutra&njoj
organizaciji 1
sistematizaciji
radnih mjesta
Direkcije
predvideno je
odrZavanje
sjednice
Struénog
kolegija
najmanje
jednom
mjesecno

Unutraénje istrage — interni postupci

Odsjek za unutrasnju kontrolu

Kontinuirano

Obavljanje inspekcijskog nadzora

QOdsjek za unutra$nju kontrolu

Kontinuirano

Obrada i zastita li¢nih podataka

QOdsjek za zastitu podataka

Kontinuirano

Obrada i zastita tajnih podataka

Odsjek za zastitu podataka

Kontinuirano

Qdlugivanje o statusnim pravima zaposlenih

Odsjek za upravljanje ljudskim resusrsima

Kontinuirano

© |||

Realizacija obuka zaposlenih i upuéivanje policijskih sluzbenika u mirovne misije

Odsjek za upravljanje ljudskim resursima /
Odsjek za standardizaciju rada policije BiH

Kontinuirano

Prijem, obrada akata i arhiviranje predmeta

QOdsjek za pisarnicu i arhivu

Kontinuirano
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PREGLED RAZVOJNIH, INVESTICIONIH I DRUGIH PROJEKATA

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Oja¢ati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoro&ni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti 1 efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zaStita liCnosti i objekata

Mjerljivi Izvori
pokazatelji Ciljana finansiranja
. ; SO Polazna 5 Ero? =
Projekat/programska aktivnost izvrSenja s godisnja (budzet, krediti,
; vrijednost S P :
0j. vrijednost donacije, ostali
izvori)

Planirani kvartal
za realizaciju

Projektne aktivnosti Nosilac (organizaciona jedinica)

Direkcija nema delegiranih razvojnih, investicionih i drugih projekata.
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III — ZBIRNI TABELARNI PREGLED PROGRAMA RADA

PLAN USVAJANJA DUGOROCNIH, SREDNJOROCNIH I GODISNJIH PLANSKIH DOKUMENATA
Strate$ki cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleZnosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita licnosti i objekata

Mjerljivi
: - okazatelji Polazna
Projekat/programska aktivnost P 5 &
- izvrsenja vrijednost

Ciljana
godisnja
(%. broj. opisno) Miyeduost S

1Zvor1)
Broj planskih
dokumenata
dostavljenih
Savjetu
ministara na
potvrdivanje

Upravljanje i podrska 1 Budzet

Planirani kvartal
za realizaciju

Naziv dugoro¢nog, srednjorocnog i godiSnjeg : e L S
= 8, ) T Jes Razlog za izradu Nosilac (institucija BiH)
planskog dokumenta i

Godi8nje planiranje rada Direkcije.

Shodno ¢lanu 23. Zakona o ministarstvima i

drugim organima uprave BiH, ¢lanu 8. Zakona o

Direkciji za koordinaciju policijskih tijela i

1 Programa rada Direkcije za koordinaciju policijskih agencijama za podr§ku policijskoj strukturi BiH Direkcije za koordinaciju v
) tijela BiH za 2027. godinu (Sluzbeni glasnik BiH®, broj 36/08) i ¢lanu 6. policijskih tijela BiH

Odluke o godi¥njem planiranju rada i na€inu

pracenja i izvjeStavanja o radu u u institucijama

BiH (,,SluZbeni glasnik BiH*, broj 80/22),

godi$nji program rada potvrduje Savjet ministara.
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PLAN USVAJANJA ILI DONOSENJA NORMATIVNO-PRAVNIH AKATA

Strate$ki cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojacati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita li¢nosti i objekata

Izvori
Ciljana finansiranja
godisnja (budzet, krediti,
vrijednost  donacije, ostali
izvori)

i e Prethodna {
Znacajan  Uskladivanje e Sveobuhvatna
e ; procjena o = B
uticaj na sa pravnim Shicaia procjena Nosilac
javnosti nasledem EU ! uticaja propisa (institucija BiH)

(DANE)  (DANE) =4t (DA/NE)

Direkcija nema nadleinost za predlaganje zakona.

Mjerljivi pokazatelji Polazna

Projekat/programska aktivnost izvrienja e
(%, broj, opisno) YRR

Planirani
kvartal za

R.b. Naziv zakona
realizaciju
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Oja¢ati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoro&ni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti

Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita li¢nosti i objekata

Projekat/programska aktivnost

Upravljanje i podrska

Znacajan

Uskladivanje

Mjerljivi
pokazatelji Polazna
izvrsenja vrijednost
(%. broj. opisno)

Izvori
Ciljana finansiranja
godiSnja (budzet, krediti,
vrijednost  donacije, ostali
izvori)

Broj podzakonskih
akata dostavljenih 3/0 3/3 Budzet
Savjetu ministara

Prethodna
procjena

Sveobuhvatna Sy
Planirani

R.b. Naziv podzakonskog akta Savjeta ministara 1?““" e o bt uticaja .pl‘-l)l:_lltll:l h . i\nsﬂac : kvartal za
% : javnosti nasledem EU MW uticaja propisa (institucija BiH) alizacs
(DA/NE) (DA/NE) izradena . realizaciju
j : (DA/NE)
o . o AT i Direkcije za
1. i{i‘ﬂfg:ﬁ.fﬁﬁ?&;ﬁi‘gﬁ‘ Birekege 2 NE NE DA NE koordinaciju v
Tcinacyu poticyska iy policijskih tijela BiH
Odluka o odredivanju li¢nosti, objekata i vrijednosnih Direkcije za
2. posiljki koji se Stite NE NE DA NE koordinaciju v
policijskih tijela BiH
Uputstvo o obimu i na¢inu provodenja fizicke i Direkeije 28
3. teh'l?iffl(‘e zatite li¢nosti, objekata i vrijednosnih NE NE DA NE koordinaciju v
posiljki policijskih tijela BiH
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PLAN RAZMATRANJA MEDUNARODNIH BILETARALNIH UGOVORA 1 PRISTUPANJA KONVENCIJAMA I DRUGIM MEDUNARODNIM

SPORAZUMIMA

Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojagati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoroéni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti i efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zaStita liCnosti i objekata

Mjerljivi Izvori
pokazatelji Polirna Ciljana finansiranja
Projekat/programska aktivnost izvrsenja iy s godisnja (budzet, krediti.
i S 5 vrijednost o T
(%, broj. vrijednost donacij tali

opisno) 1Zvori)

Planirani kvartal

Naziv medunarodnog ugovora, konvencije i drugih - S ey

R.b. oS BED i = ke Razlog za izradu Nosilac (institucija BiH) s
sporazuma za realizaciju

Direkcija nema nadleZnost za predlaganje medunarodnih bilateralnih ugovora, kovencija i drugih medunarodnih sporazuma.
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Strateski cilj: Transparentan, efikasan i odgovoran javni sektor

Prioritet: Ojac¢ati vladavinu prava, bezbjednost i osnovna prava

Srednjoro&ni cilj: Unapredenje bezbjedonosnog sektora u nadleznosti institucija BiH sa aspekta odgovornosti 1 efikasnosti
Program u DOB-u: 0310440

Program: Policijska saradnja i zastita li¢nosti i objekata

Izvori
= finansiranja
Cll].fm.a (budzet,
godisnja Sl
= krediti,
vrijednost

Mjerljivi
pokazatelji
Projekat/programska aktivnost izvrsenja
(%, broj.
opisno)

Polazna
vrijednost
donacije. ostali

izvori)
Broj analiza,
informacija 1
izvjeStaja
Upravljanje i podr§ka dostavljenih 0 1 Budzet
Savjetu
ministara na

usvajanje

Planirani
Nosilac (institucija BiH) kvartal za

Naziv analize, informacije i izvjestaja Razlog za izradu
realizaciju

Analiza rezultata rada, u cilju boljeg planiranja.
Shodno &lanu 24, Zakona o ministarstvima i
drugim organima uprave BiH, ¢lanu 8. Zakona o
Direkeiji za koordinaciju policijskih tijela i
Izvjestaj o radu Direkcije za koordinaciju policijskih AEsnE 08 28 Hcdlsklip{)h{?ﬁkoj stl_'uktun BiH
tijela BiEl za 2025, godinu. (Sluzbeni glas:mlf BiH*, b}"” ?6;’08) i L‘laP_u 10.

Odluke o godisnjem planiranju rada i nainu
pracenja i izvjestavanja o radu u u institucijama
BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj 80/22),
godisnji izvjestaj rada se podnosi Savjetu
ministara na usvajanje.

Direkcija za koordinaciju I
policijskih tijela BiH
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IV — PREGED FINANCIJSKIH SREDSTAVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA RADA

Sifra programa iz

BPIMIS-a

0310440

Naziv programa i projekta/programske

aktivnosti

Policijska saradnja i zastita li€nosti i

Planirani iznos
sredstava za narednu

godinu

Budzet

Izvori finansiranja

Vlastiti

namjenski

prihodi

objekata 59.925.000 59.875.000 50.000
Policijska saradnja 4.371.000 4.371.000

Zastita li¢nosti i objekata 50.530.000 50.480.000 50.000
Upravljanje 1 podrska 5.024.000 5.024.000
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V — PREGLED LJUDSKIH POTENCIJALA

Pregled ljudskih potencijala na dan 31. 12. 2025. godine
POLICIJSKI SLUZBENICI

R.b.

NAZIV

ORGANIZACIONE

JEDINICE

Kabinet direktora

Sistematizovano

o

Trenutno

Popunjenost u %

Kancelarija za
profesionalne
standarde

b2

Sektor za
koordinaciju i
saradnju

35

20

15

Sektor za
medunarodnu
operativnu policijsku
saradnju

Sektor za
obezbjedenje VIP
linosti i objekata

1064

680

384

63.90%

Sektor za strateSku
analizu, planiranje i
IT podriku

66.66%

Sektor za ljudske
resurse, pravne,
finansijsko-
materijalne poslove i
pisarnicu

UKUPNO:

1135

726

409

03,96%

DRZAVNI SLUZBENICI

Sistematizovano
Nedostaje

Popunjenost u %

Sistematizovano

S

ZAPOSLENICI

L8]

enost u %

nj

100%

£ L0/
63.63%

23

68.91%

67.79%

34

Sistematizovano

3]
ey

UKUPNO

Popunjenost u %

16 5

f—
wn

62,50%

64.43%




Pregled polne strukture zaposlenih na dan 31. 12. 2025. godine

POLICIJSKI DRZAVNI e sl
NAZIV ORGANIZACIONE JEDINICE SLUZBENICI SLUZBENICI ZAFOSEERICI AL
M / M Z M M
1. Kabinet direktora 8 0 1 4 1 2 10 6
2. Kancelarija za profesionalne standarde 6 1 2 1 0 2 8 4
3 Sektor za koordinaciju i saradnju 18 2 0 3 0 0 18 5
4 Sektor_za medunarodnu operativnu policijsku 3 2 10 3 3 2 16 12
saradnju
5, Sektor za obezbjedenje VIP li¢nosti i objekata 624 56 0 1 2 6 626 63
6. Sekt(v)r za strate$ku analizu, planiranje i IT 6 0 4 3 6 1 16 4
podriku
7 Sekto;_ za ljudske resurse, pravne, finansijsko- 0 0 2 12 2 13 4 25
materijalne poslove i pisarnicu
UKUPNO: 665 61 19 32 14 26 698 119
A n\\\

v\‘% s F:e.*"
71 000 Sarajevo, Aleja Bosne Srebrene bb; Telefon: 033/779-000; Fax: 033/779- 010
71 000 Capajeso, Aneja Boche Cpebpene 66; Tenegpon: 033/779-000; @axc: 033/779-010
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OBRAZAC broj 1 - PRETHODNA PROCJENA UTICAJA PROPISA

(Direkcija za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine)

Broj: 20-07-02-1222-12/21
Sarajevo, 23.10.2023. godine

PRETIHHODNA PROCIJENA UTICAJA PROPISA
NOSILAC NORMATIVNOG POSLA Direkcija za koordinaciju policijskih tijela BIH
VRSTA PROPISA g) Pravilnik
NAZIV PROPISA Pravilnik o unutra$njoj organizaciji Direkcije za
koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine

1. Navedite pravni osnov za donofenje propisa.

Clan 52. i 53. Zakona o upravi (,,Sluzbeni glasnik BiH, br. 32/02, 102/09 i 72/17) i &lan 22. st. (2) i

(4) Zakona o ministarstvima i drugim organima uprave Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik BiH,

br. 5/03, 42/03, 26/04, 42/04, 45/06, 88/07, 35/09, 59/09, 103/09, 87/12, 6/13 i 19/16) u vezi sa

¢lanom 8. stav (2) tatka a) Zakona o Direkciji za koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za
dr8ku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 36/08)

2. Dali je prednacrt, nacrt ili prijedlog propisa u skladu sa strate$kim dokumentima, politikama i prioritetima

Vijeta ministara i Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine, i ako da, navedite s kojim?

Da, u skladu je sa Odlukom o nacelima za utvrdivanje unutra¥nje organizacije uprave institucija Bosne

i Hercegovine, kao i sa Odlukom o razvrstavanju radnih mjesta i kriterijima za opis poslova radnih

mjesta u institucijama Bosne i Hercegovine (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 30/13)

3. U skladu sa élanom 9. Aneksa I ukratko opisite stanje i problem koji se namjerava rijesiti.

Razlozi za donoSenje Pravilnika proizilaze iz ¢lana 46.stav (1) Odluke o na¢elima za utvrdivanje

unutradnje organizacije uprave institucija Bosne i Hercegovine i ¢lan 47. stav (1) Odluke o

razvrstavanju radnih mjesta i kriterijima za opis poslova radnih mjesta u institucijama Bosne i

Hercegovine, kojima je propisana obaveza uskladivanja Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji

institucija sa odredbama ovih Odluka,

Takode, odredbom &lana 7. stav (1) Zakona o internoj reviziji institucija Bosne i Hercegovine

propisano je da je svaka organizacija obavezna da uspostavi Jedinicu interne revizije, ukoliko

zadovoljava kriterijume koje defini$e Centralna Harmonizacijska Jedinica uzimaju¢i u obzir: ukupan

| godinji budZet, broj zaposlenih, kompleksnost transakcija i stepen rizika koji je uklju¢en.

4. Ukoliko imate saznanja da je isti problem postojao u zemljama Evropske unije, odnosno susjednim zemljama

ukratko navedite na koji nain je rije§en. Navedite najmanje dvije zemlje Evropske unije i dvije susjedne zemlje.
Nemamo saznanja

5. Utvrdite opéi cilj u skladu sa &lanom 10. Aneksa I.

PredloZena rje$enja imaju za cilj jadanje kadrovskih i organizacionih kapaciteta Direkcije,
kvalitativnog i kvantativnog nacina izvrSenja poslova i zadataka iz nadleZnosti Direkcije,
ojatane su linije rada u Sektoru za za$titu vrlo vaznih osoba i objekata, kroz njihovu reorganizaciju i
nadleZnosti koje proizilaze iz Zakona o Direkeiji za koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za
podr¥ku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine, te je stavljen akcenat na medunarodnu policijsku
saradnju.

6. Navedite u nekoliko tadaka klju¢na pitanja/mjere koje ¢e biti obuhvacene propisom ili provedene putem
nenormativnih aktivnosti i mjera.

- stvaranje preduslova za uspjesnije rukovodenje, programiranje i izvi§avanje poslova, naro&ito
imajuéi u vidu sigurnosni aspekt

- jasnije se definidu ovladtenja i odgovornosti zaposlenih

- smanjenje ukupnog broja sistematizovanih radnih mjesta u odnosu na vaze¢i Pravilnik
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7. Ukratko opisite postupak i rezultate prethodnih konsultacija u skladu sa &lanom 6. stav (5) i po potrebi &lanom
20. Aneksa L.

Prijedlog Pravilnika nije postavljen na platformu e konsultacija.

8. Procjena uticaja kljuénih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog obrasca u fiskalnom, ekonomskom, socijalnom i
okolisnom smislu: (DA — zna&ajan ili vrlo znatajan uticaj ili NE — vjerovatno mali uticaj)

a) Da li jedno ili vi3e kljuénih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog
obrasca moZe ili ne moZe imati znadajan ili vrlo zna&ajan uticaj
na budZet Bosne i Hercegovine, budZete entiteta, kantona,
Bréko distrikta Bosne i Hercegovine i jedinica lokalne DA - znatajan
samouprave?

Puna implementacija predloZenog Pravilnika bi imala za
rezultat dodatnih 193.065 KM u bruto iznosu za 1253
zaposlena po novoj sistematizaciji.

uticaj

b) Da li jedno ili viSe kljuéni-h pitanja/mjera iz tatke 6. ovog

obrasca moZe ili ne moZe imati zna€ajan ili vrlo zna¢ajan W=y crtt?va'mo o
ekonomski uticaj iz €lana 13. Aneksa 1? e

¢) Da li jedno ili vide kljugnih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog ‘ .
obrasca moZe ili ne moze imati zna€ajan ili vrlo znaajan Hily \rjer(.wa.mo el
socijalni uticaj iz &lana 14. Aneksa I? utieal

d) Da li jedno ili vi8e klju¢nih pitanja/mjera iz tacke 6. ovog ; ;
obrasca moZe ili ne moZe imati znaéajan ili vrlo znadajan NE - Njeroyeing mali
okoli¥ni uticaj iz ¢lana 15. ovog Aneksa 1? uticaj

e) Da li ¢e jedno ili vide kljugnih pitanja/mjera zahtijevati

provodenje administrativnih postupaka vezano za interesne NE - vjerovatno mali
strane i sa kojim ciljem i hoée li navedena rje¥enja dodatno uticaj

povecati administrativne prepreke za poslovanje?

f) Da li ¢e za realizaciju jednog ili viZe klju&nih pitanja/mjera iz
tagke 6. ovog obrasca biti potrebno osnivanje novih ili
reorganizovanje postojeéih organa Bosne i Hercegovine ili ée NE - vjerovatno mali
biti potrebna saradnja vi¥e organa uprave Bosne i Hercegovine, uticaj
entiteta, kantona, Bréko distrikta Bosne i Hercegovine i jedinica
lokalne samouprave?

Na osnovu prethodne procjene uticaja propisa utvrdeno je da POSTOJI - NE POSTOJI potreba
provodenja postupka sveobuhvatne proejene uticaja propisa.
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OBRAZAC broj 1 - PRETHODNA PROCJENA UTICAJA PROPISA

(Direkcija za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine)

Broj: : 20-07-02-90- 13 /19
Sarajevo, 17.10.2025. godine

PRETHODNA PROCIENA UTICAJA PROPISA

NOSILAC NORMATIVNOG POSLA Direkcija za koordinaciju policijskih tijela BiH

VRSTA PROPISA e) Uputstvo

NAZIV PROPISA Uputstvo o obimu i nadinu provodenja fizi¢ke i
tehnitke zaStite osoba, objekata i vrijednosnih
posiljki

1. Navedite pravni osnov za donoSenje propisa.

Clan 17. Zakona o Vijetu ministara Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03,
81/06, 76/07, 81/07 , 94/07 i 24/08), a u vezi sa ¢lanom 6. stav (1) tatka h) Zakona o Direkciji za
koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za podr¥ku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine
("SluZbeni glasnik BiH", broj 36/08)

2. Da li je prednacrt, nacrt ili prijedlog propisa u skladu sa strate$kim dokumentima, politikama i prioritetima
Vije¢a ministara i Parlamentarne skup&tine Bosne i Hercegovine, i ako da, navedite s kojim?

Da, Odluka Vije¢a ministara BiH o odredivanju objekata i imovine koji se 3tite ("Sluzbeni glasnik BiH",
br. 38/05, 93/07 i 58/09)

3. U skladu sa €lanom 9. Aneksa I ukratko opiSite stanje i problem koji se namjerava rijegiti.

Direkcija je sa 01.01.2011. godine preuzela poslove, sredstva za rad i zaposlene od DrZavne agencije za
istrage i za8titu, kako bi mogla obavljati poslove iz svoje nadleZnosti, pa shodno tome se i ukazala potreba
za uredenjem ove oblasti. Odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Drzavnoj agenciji za
istrage i zaStitu ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 49/09), brisane su odredbe o zati¢enim osobama kao i o

za8tiéenim objektima i drugoj zastiéenoj imovini pa je i ovo razlog koji potvrduje potrebu za uredenjem
ove oblasti.

4. Ukoliko imate saznanja da je isti problem postojao u zemljama Evropske unije, odnosno susjednim zemljama
ukratko navedite na koji nadin je rijeSen. Navedite najmanje dvije zemlje Evropske unije i dvije susjedne zemlje.
Prilikom utvrdivanja prijedloga koje osobe bi se trebale &tititi i na koji nagin Direkcija se rukovodila
analizom, odnosno &injenicom da se u zemljama regiona ( Hrvatska, Srbija i Crna Gora ) a i ire, §tite
samo navedene osobe i u obimu i nacinu definisanim prijedlogom Uputstva.

5. Utvrdite opéi cilj u skladu sa &lanom 10. Aneksa l.
Unapredenje zastite li¢nosti i objekata.

6. Navedite u nekoliko taaka kljuéna pitanja/mjere koje ée biti obuhvaéene propisom ili provedene putem
nenormativnih aktivnosti i mjera.

- Direkcija za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine visit ¢e fizi¢ku i tehnitku zastitu
Sticenih osoba i odreduje se obim i nadin zastite

- Direkceija ée vriiti fizi€ku i tehnigku zastitu stranih zvaniénika u posjeti Bosni i Hercegovini i odreduje
se obim i nadin zastite

- Direkcija ¢ée visiti unutradnju fizicku i tehniku zadtitu 3ticenih objekata i odreduje se obim i nadin
zastite

- Direkeija ¢e vriiti osiguranje vrijednosnih posiljki Centralne banke Bosne i Hercegovine i odreduje se
obim i nacin osiguranja

7. Ukratko opiSite postupak i rezultate prethodnih konsultacija u skladu sa &lanom 6. stav (5) i po potrebi &lanom
20. Aneksa L

Prijedlog je izuzet u skladu sa ¢lanom 24. Pravila za konsultacije u izradi pravnih propisa (,,SluZbeni
glasnik BiH*, broj 5/17)
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8. Procjena uticaja kljuénih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog obrasca u fiskalnom, ekonomskom, socijalnom i

okoli$nom smislu: (DA — znatajan ili vrlo zna¢ajan uticaj ili NE — vjerovatno mali uticaj)

a) Da li jedno ili vide kljuénih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog
obrasca moZe ili ne moZe imati znadajan ili vrlo znagajan uticaj
na budZet Bosne i Hercegovine, budZete entiteta, kantona,
Brtko distrikta Bosne i Hercegovine i jedinica lokalne
samouprave?

Prema prethodnoj fiskalnoj procjeni, otekuju se uitede za
budzZet Direkeije u iznosu od 290.196 KM na godi¥njem
nivou.

DA — znatajan
uticaj

b) Da li jedno ili vi$e kljuénih pitanja/mjera iz tacke 6. ovog
obrasca moZe ili ne moze imati znagajan ili vrlo zna¢ajan
ekonomski uticaj iz élana 13. Aneksa 1?

NE - vjerovatno mali
uticaj

c) Da li jedno ili vi$e klju¢nih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog
obrasca moze ili ne moze imati zna¢ajan ili vrlo znagajan
socijalni uticaj iz &lana 14, Aneksa 1?

NE — vjerovatno mali
uticaj

d) Da li jedno ili vi§e kljuénih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog
obrasca moZe ili ne moZe imati zna¢ajan ili vrlo zna¢ajan
okoli3ni uticaj iz &lana 15. ovog Aneksa I?

NE - vjerovatno mali
uticaj

¢) Da li ¢e jedno ili vide kljuénih pitanja/mjera zahtijevati
provodenje administrativnih postupaka vezano za interesne
strane i sa kojim ciljem i hoce li navedena rje¥enja dodatno
povecati administrativne prepreke za poslovanje?

NE - vjerovatno mali
uticaj

f) Da li ée za realizaciju jednog ili vide kljuénih pitanja/mjera iz
tatke 6. ovog obrasca biti potrebno osnivanje novih ili
reorganizovanje postojecih organa Bosne i Hercegovine ili ée
biti potrebna saradnja vie organa uprave Bosne i Hercegovine,
entiteta, kantona, Br&ko distrikta Bosne i Hercegovine i jedinica
lokalne samouprave?

NE - vjerovatno mali
uticaj

Na osnovu prethodne procjene uticaja propisa utvrdeno je da POSTOJI - NE POSTOQJI potreba provodenja

postupka sveobuhvatne procjene uticaja propisa.
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OBRAZAC broj 1 - PRETHODNA PROCJENA UTICAJA PROPISA

(Direkcija za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine)

Broj: 20-07-02-90- {19
Sarajevo, 17.10.2025. godine

PRETHODNA PROCIENA UTICAJA PROPISA

NOSILAC NORMATIVNOG POSLA Direkcija za koordinaciju policijskih tijela BiH
VRSTA PROPISA e) Odluka

NAZIV PROPISA Odluka o odredivanju osoba, objekata i vrijednosnih

posiljki koji se Stite

1. Navedite pravni osnov za dono¥enje propisa.

Clan 17. Zakona o Vijecu ministara Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03,
81/06, 76/07, 81/07 , 94/07 i 24/08), a u vezi sa &lanom 6. stav (1) tatka h) Zakona o Direkciji za
‘koordinaciju policijskih tijela i o agencijama za podr¥ku policijskoj strukturi Bosne i Hercegovine
("SluZzbeni glasnik BiH", broj 36/08)

2. Dali je prednacrt, nacrt ili prijedlog propisa u skladu sa stratekim dokumentima, politikama i prioritetima
Vije¢a ministara i Parlamentarne skup§tine Bosne i Hercegovine, i ako da, navedite s kojim?

Da, Odluka Vijeéa ministara BiH o odredivanju objekata i imovine koji se &tite ("SluZbeni glasnik BiH",
br. 38/05, 93/07 i 58/09)

3. U skladu sa ¢lanom 9. Aneksa I ukratko opitite stanje i problem koji se namjerava rijegiti.

Direkcija je sa 01.01.2011. godine preuzela poslove, sredstva za rad i zaposlene od DrZavne agencije za
istrage i za8titu, kako bi mogla obavljati poslove iz svoje nadleZnosti, pa shodno tome se i ukazala potreba
za uredenjem ove oblasti. Odredbama Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o Drzavnoj agenciji za
istrage i zaStitu ("SluZbeni glasnik BiH", broj 49/09), brisane su odredbe o zastiéenim osobama kao i o
za8ticenim objektima i drugoj zaSticenoj imovini pa je i ovo razlog koji potvrduje potrebu za uredenjem
ove oblasti.

4. Ukoliko imate saznanja da je isti problem postojao u zemljama Evropske unije, odnosno susjednim zemljama
ukratko navedite na koji nacin je rijeSen. Navedite najmanje dvije zemlje Evropske unije i dvije susjedne zemlje.
Prilikom utvrdivanja prijedloga koje osobe bi se trebale §tititi, Direkcija se rukovodila analizom, odnosno
Cinjenicom da se u zemljama regiona ( Hrvatska, Srbija i Crna Gora ) a i Sire, 3tite samo navedene osobe.
5. Utvrdite opéi cilj u skladu sa &lanom 10. Aneksal.

Unapredenje za8tite li€nosti i objekata.

6. Navedite u nekoliko tadaka kljuéna pitanja/mjere koje ée biti obuhvaéene propisom ili provedene putem
nenormativnih aktivnosti i mjera.

- Direkeija za koordinaciju policijskih tijela Bosne i Hercegovine vidit ¢e fizicku i tehnitku zastitu
Sticenih osoba

- Direkcija ¢e vriiti fizi¢ku i tehni¢ku zastitu stranih zvani&nika u posjeti Bosni i Hercegovini

- Direkeija ¢e vrsiti unutra$nju fizicku i tehnicku zastitu $ticenih objekata

- Direkcija ée vrSiti osiguranje vrijednosnih posiljki Centralne banke Bosne i Hercegovine

7. Ukratko opiSite postupak i rezultate prethodnih konsultacija u skladu sa &lanom 6. stav (5) i po potrebi &lanom
20. Aneksa L.

Prijedlog je bio postavljen na platformu e konsultacija u periodu od 29.09.2020. do 14.10.2020. godine,
nije bilo prijedloga i komentara na tekst prijedloga

8. Procjena uticaja kljuénih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog obrasca u fiskalnom, ekonomskom, socijalnom i
okolinom smislu; (DA — zna&ajan ili vrlo znagajan uticaj ili NE — vjerovatno mali uticaj)
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a) Da li jedno ili vide klju&nih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog
obrasca moZe ili ne moZze imati znaéajan ili vrlo zna&ajan uticaj DA — znatai
na budZet Bosne i Hercegovine, budZete entiteta, kantona, s
Bréko distrikta Bosne i Hercegovine i jedinica lokalne uticay
samouprave?

Prema prethodnoj fiskalnoj procjeni, otekuju se ustede za
budzZet Direkcije u iznosu od 290.196 KM na godignjem
nivou.

b) Da li jedno ili vi$e kljuénih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog
obrasca moZe ili ne moZe imati zna¢ajan ili vrlo zna&ajan NE - vjerovatno mali
ekonomski uticaj iz ¢lana 13, Aneksa 1?

uticaj

¢) Da li jedno ili vise kljugnih pitanja/mjera iz tatke 6. ovog
obrasca moZe ili ne moZe imati zna€ajan ili vrlo znatajan NE - vjerovatno mali
socijalni uicaj iz &lana 14. Aneksa 1?

uticaj
d) Da li jedno ili viSe kljuénih pitanja/mjera iz tadke 6. ovog
obrasca moZe ili ne moze imati znadajan ili vrlo zna&ajan NE - vjerovatno mali
okoli§ni uticaj iz &lana 15. ovog Aneksa 1? uticaj

e) Da li ¢e jedno ili vide kljuénih pitanja/mjera zahtijevati

provodenje administrativnih postupaka vezano za interesne
strane i sa kojim ciljem i hoce li navedena rjefenja dodatno ticai
povecati administrativne prepreke za poslovanje? e

NE - vjerovatno mali

f) Da li ée za realizaciju jednog ili vi¥e klju¢nih pitanja/mjera iz
tatke 6. ovog obrasca biti potrebno osnivanje novih ili
reorganizovanje postojecih organa Bosne i Hercegovine ili e

2 R ; . NE - vjerovatno mali
biti potrebna saradnja viSe organa uprave Bosne i Hercegovine, ticai

entiteta, kantona, Bréko distrikta Bosne i Hercegovine i jedinica W

lokalne samouprave?

Na osnovu prethodne procjene uticaja propisa utvrdeno je da POSTOJI - NE POSTOQJI potreba provodenja

postupka sveobuhvatne procjene uticaja propisa.

o
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